ХІІ.  Стратегічні та операційні цілі, завдання розвитку Рівненської області на період до 2027 року

	Стра-тегічні цілі
	Операційні цілі
	Завдання

	1. Розвиток конкурентної економіки 
	1.1.Підтримка високотехнологічних виробництв та наукових досліджень
	1.1.1. Розвиток галузей економіки з високою доданою вартістю (Іt-сектор, деревообробна та меблева промисловість, виробництво продуктів харчування та поглиблена переробка сільськогосподарської продукції);
1.1.2. Розвиток органічного сільського господарства, ягідництва та садівництва;
1.1.3. Підтримка впровадження інновацій (технологічних, організаційних, комерційних), освоєння виробництва інноваційних продуктів;
1.1.4. Сприяння розвитку інфраструктури інтелектуальних послуг та креативних індустрій.

	
	1.2. Створення сприятливих умов для  розвитку малого та середнього бізнесу, 
	1.2.1.   Розвиток інфраструктури підтримки підприємництва;
1.2.2. Впровадження інструментів мікро-фінансової та навчально-консультативної підтримки бізнесу; 
1.2.3. Підтримка місцевих виробників для збільшення експорту продукції з високою доданою вартістю.


	
	1.3. Стимулювання залучення інвестицій
	1.3.1. Підготовка інвестиційних продуктів;
1.3.2. Покращення інвестиційної промоції регіону;
1.3.3. Створення  індустріальних парків, розвиток науково-дослідницьких і технологічних інституцій, промислових зон та кластерів.


	2. Збалансований розвиток територій області


	2.1.  Забезпечення розвитку інфраструктури територій

	2.1.1. Розвиток транспортно-логістичного потенціалу області;
2.1.2. Підвищення якості та доступності медичних послуг населенню на первинному, вторинному та третинному рівнях;
2.1.3. Розвиток спортивної  інфраструктури області;
2.1.4 Забезпечення функціонування та розвитку мережі центрів надання адміністративних послуг;
2.1.5. Впровадження електронних і ІТ сервісів в систему управління та інфраструктуру життєдіяльності територій;
2.1.6. Підвищення ефективності управління енергетичними ресурсами, у галузі водопостачання та водовідведення, а також поводження з твердими побутовими відходами.


	
	2.2. Стимулювання економічної активності  в громадах 
	2.2.1. Створення дієвих механізмів мобілізації жителів до вирішення місцевих проблем;
2.2.2. Розвиток сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів та  підприємництва у сільських територіях;
2.2.3. Формування позитивного туристичного іміджу Рівненщини;
2.2.4. Розвиток туристично-рекреаційної інфраструктури; 
2.2.5. Сприяння зайнятості та підтримка самозайнятості населення;
2.2.6. Розвиток співробітництва громад.


	3. Розвиток людського капіталу


	3.1. Підвищення обізнаності та соціальної активності мешканців

	3.1.1. Підвищення освітнього рівня молоді, забезпечення громадянам рівних умов доступу до якісної освіти;
3.1.2. Сприяння соціальному становленню молоді, всебічному захисту та розвитку дітей;
3.1.3. Покращення підготовки кадрів для потреб регіональної економіки та соціальної сфери;
3.1.4. Підтримка розвитку лідерства та волонтерського руху.

	
	3.2. Забезпечення належних умов для проживання та рівних можливостей  для самореалізації
	3.2.1. Покращення транспортної доступності для жителів регіону; 
[bookmark: _GoBack]3.2.2. Створення умов для включення до активного суспільного життя вразливих верств населення, внутрішньо-переміщених осіб та ветеранів АТО/ООС;
3.2.4. Збереження та підтримка культури, народних традицій і надбань, пам’яток культурної спадщини.




