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ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови 
Рівненської обласної державної адміністрації 
____________ 2019 року № ____
Порядок та умови проведення конкурсу 

на укладення угод про відпрацювання не менше трьох років 
у сільській місцевості або селищі міського типу
1. Цей Порядок визначає порядок та умови проведення конкурсу на укладення угод про відпрацювання не менше трьох років у сільській місцевості або селищі міського типу з метою реалізації права осіб на першочергове зарахування до закладів вищої медичної і педагогічної освіти за державним (регіональним) замовленням відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 30 травня 2018 року № 417 «Деякі питання реалізації права осіб на першочергове зарахування до закладів вищої медичної і педагогічної освіти за державним (регіональним) замовленням».
2. Управління освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації, управління охорони здоров’я Рівненської обласної державної адміністрації аналізують та узагальнюють отриману від органів місцевого самоврядування інформацію щодо прогнозованих потреб у фахівцях з вищою освітою медичних (фармацевтичних) і педагогічних спеціальностей у певній сільській місцевості або селищі міського типу у розрізі населених пунктів, роботодавців, ступенів вищої освіти (освітньо-кваліфікаційних рівнів), спеціальностей (предметних спеціальностей, спеціалізацій) медичних (фармацевтичних) і педагогічних працівників, строків підготовки фахівців з урахуванням обґрунтованих перспективних потреб та можливостей забезпечення таких фахівців безоплатним користуванням житлом з опаленням і освітленням у межах установлених норм.
Зведена потреба у фахівцях з вищою освітою медичних (фармацевтичних) спеціальностей формується управлінням охорони здоров’я Рівненської обласної державної адміністрації і оприлюднюється на його сайті. 
Зведена потреба у фахівцях з вищою освітою педагогічних спеціальностей формується управлінням освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації і оприлюднюється на його сайті.
3. У разі наявності визначеної прогнозованої потреби у фахівцях з вищою освітою медичних (фармацевтичних) і педагогічних спеціальностей у сільській місцевості або селищі міського типу Рівненська обласна державна адміністрація оголошує конкурс на укладення угод про відпрацювання не менше трьох років у сільській місцевості або селищі міського типу з метою реалізації права осіб на першочергове зарахування до закладів вищої медичної і педагогічної освіти за державним (регіональним) замовленням (далі - конкурс), затверджує і оприлюднює порядок та умови його проведення. 
4. В оголошенні про проведення конкурсу визначається строк, до якого приймаються документи, адреса, за якою приймаються документи, дата і місце проведення конкурсу.

5. Претенденти для участі у конкурсі подають такі документи:

заяву про участь у конкурсі  із зазначенням населеного пункту та роботодавця з числа прогнозованої потреби у фахівцях, згоду на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» (якщо претендент є неповнолітньою особою, зазначені документи подаються його батьками або законними представниками);
випускники закладів загальної середньої освіти поточного року пред’являють оригінал документа, що посвідчує особу; подають завірені в установленому порядку копії зазначеного документу та табелів за перше півріччя випускного класу; 

випускники закладів загальної середньої освіти попередніх років пред’являють оригінали та подають завірені в установленому порядку копії документа, що посвідчує особу, документа державного зразка про раніше здобутий освітній рівень (атестат) і додатка до нього;

випускники закладів фахової передвищої освіти пред’являють оригінали та подають завірені в установленому порядку копії документа, що посвідчує особу, документа державного зразка про раніше здобутий освітньо-кваліфікаційний рівень (диплом) і додатка до нього.
6. Організаторами конкурсу є управління охорони здоров’я Рівненської обласної державної адміністрації щодо визначення осіб на першочергове зарахування до закладів вищої медичної (фармацевтичної) освіти та управління освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації щодо визначення осіб на першочергове зарахування до закладів вищої педагогічної освіти.
7. Організатори конкурсу затверджують склад конкурсних комісій у кількості не менше 5 осіб, з числа яких визначається голова конкурсної комісії та її секретар.

8. Засідання конкурсної комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менш як 2/3 її членів. Рішення конкурсної комісії приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні її членів. За умови рівної кількості голосів, вирішальним є голос голови комісії.
9. Конкурсна комісія приймає рішення з урахуванням таких позицій:
на місця, де передбачений строк підготовки фахівців відповідає строку, визначеному у прогнозованій потребі, конкурс проводиться серед осіб з повною загальною середньою освітою або випускників закладів загальної середньої освіти поточного року, а переможцям конкурсу надається право першочергового зарахування на місця державного (регіонального) замовлення;
на місця, де передбачений строк підготовки фахівців за медичними (фармацевтичними) і педагогічними спеціальностями відповідає строку, визначеному у середньостроковій потребі, конкурс проводиться серед осіб, які здобули освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста і планують продовження навчання за умови можливості його закінчення у передбачений строк;

перевага під час проведення конкурсу надається особам, що претендують на вступ до закладів вищої медичної і педагогічної освіти, які на законних підставах проживають у населеному пункті, в якому розташований роботодавець, або в іншому найближчому населеному пункті (у сільській місцевості або селищі міського типу).
10. За наявності у претендентів рівних умов, визначених у пункті 9 цього Порядку та умов, перевага надається претенденту із вищим середнім балом успішності, який визначається відповідно до документа про освіту, поданого претендентом для участі у конкурсі. 
11. Засідання конкурсної комісії оформлюється протоколом, який підписується всіма присутніми на засіданні членами комісії.
12. Результати конкурсу оголошуються організаторами конкурсу не пізніше 30 квітня та оприлюднюються на веб-сайті управління охорони здоров’я Рівненської обласної державної адміністрації щодо переможців на першочергове зарахування до закладу вищої медичної (фармацевтичної) освіти та на веб-сайті управління освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації щодо переможців на на першочергове зарахування до закладу вищої  педагогічної освіти. 
13. Результати конкурсу можуть бути оскаржені в установленому законодавством порядку.

Начальник управління
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