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УКРАЇНА
РІВНЕНСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

голови обласної державної адміністрації

______________2017  року





                   №______

Про створення в обласній державній
адміністрації комісії з оцінки 
корупційних ризиків
 
Керуючись статтями 25, 39, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статтею 19 Закону України «Про запобігання корупції», відповідно до рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 р. №126 «Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 р. за № 1718/29848:

1. Утворити в обласній державній адміністрації комісію з оцінки корупційних ризиків (далі - Комісія) та затвердити її склад, що додається.

2. Затвердити Положення про комісію з оцінки корупційних ризиків (додається).

3.   Комісії:

провести оцінку корупційних ризиків в обласній державній адміністрації відповідно до рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 02.12.2016 №126 «Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади»;
підготувати до 20 квітня 2017 року звіт за результатами оцінки корупційних ризиків в обласній державній адміністрації.
4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови облдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних повноважень. 
Голова адміністрації
                     

                            О.Муляренко










Додаток до розпорядження 

голови облдержадміністрації










____________№_______

СКЛАД

комісії з оцінки корупційних ризиків

	
	

	
	

	Члени комісії:

	 
	

	 
	

	
	

	 
	

	
	

	
	

	 
	

	
	


Додаток до розпорядження 

голови облдержадміністрації










____________№_______

Положення 
про комісію з оцінки корупційних ризиків
І. Загальні положення
 
1.  Комісія з оцінки корупційних ризиків (далі - Комісія) створюється з метою   оцінки  корупційних ризиків, що  виникають  у  процесі  діяльності обласної державної адміністрації.

          2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02.12.2016 № 126 «Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади», яке затверджено в Міністерстві юстиції України 28.12.2019 за №1718/29848, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації та цим Положенням.
       3. Оцінка корупційних ризиків проводиться у рамках підготовки щорічної антикорупційної програми обласної державної адміністрації або під час її періодичного перегляду.

       4. Процес оцінки корупційних ризиків в обласній державній адміністрації складається з таких основних етапів:

            організаційно-підготовчі заходи;

            ідентифікація (виявлення та опис) корупційних ризиків;

            оцінка корупційних ризиків;

            складання звіту за результатами оцінки корупційних ризиків.
ІІ. Основні завдання Комісії

1.  Планування діяльності з проведення оцінки корупційних ризиків у процесі діяльності обласної державної адміністрації.
        2. Проведення аналізу зовнішнього та внутрішнього середовища обласної державної адміністрації з метою виявлення ризиків у нормативно-правових актах та організаційно-управлінській діяльності.
         3. Організація отримання інформації для ідентифікації (виявлення) корупційних ризиків шляхом використання різних джерел.
         4.  Здійснення ідентифікації (виявлення) корупційних ризиків.
         5.  Здійснення оцінки корупційних ризиків у встановленому порядку.
         6. Підготовка звіту за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності обласної державної адміністрації та пропозицій щодо вжиття заходів із усунення (зменшення рівня) виявлених корупційних ризиків.
ІІІ. Права Комісії
         1. Одержувати в установленому порядку від структурних підрозділів обласної державної адміністрації інформацію, необхідну для виконання поставлених перед Комісією завдань.
         2. Заслуховувати посадових осіб обласної державної адміністрації з питань, що належать до компетенції Комісії, давати їм відповідні доручення, необхідні для розв'язання питань.
        3.  Залучати в установленому законодавством порядку до роботи Комісії інших працівників обласної державної адміністрації, які не входять до її складу, але можуть надати інформацію для здійснення об’єктивної та якісної оцінки корупційних ризиків, представників громадськості та експертів.
       4. Вносити керівництву обласної державної адміністрації пропозиції щодо вдосконалення роботи з питань запобігання та виявлення корупції.
ІV. Склад та порядок створення Комісії
        1.  Комісія утворюється у складі голови, секретаря та членів Комісії.
        2. Склад Комісії затверджується розпорядженням обласної державної адміністрації.
        3. Комісію очолює голова Комісії. Головою Комісії за посадою є керівник апарату обласної державної адміністрації. У разі відсутності голови Комісії його обов'язки виконує секретар Комісії.
        4.  Голова комісії:
               організовує роботу Комісії та забезпечує для цього необхідні умови;
               затверджує робочий план з проведення оцінки корупційних ризиків;
               визначає перелік питань для розгляду на засіданні Комісії;
               забезпечує усім присутнім на засіданні членам Комісії можливість  узяти участь в обговоренні питань порядку денного та висловити свою думку.
         5. Секретар Комісії – головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації:
               розробляє проекти порядку денного засідання Комісії;

               інформує членів Комісії та запрошених осіб про дату, час і місце  проведення засідання Комісії та порядок денний;
              оформляє протоколи засідання Комісії;
              розробляє проекти інших документів, необхідних для забезпечення роботи Комісії.
V. Порядок роботи Комісії
          1.   Засідання Комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менш як дві третини її членів.
          2.  Основною формою роботи Комісії є засідання, які проводяться перед підготовкою або переглядом антикорупційної програми облдержадміністрації. Засідання Комісії проводяться за ініціативи голови Комісії.
          3. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів, яке оформлюється протоколом засідання. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови Комісії.
          4.  Кожен член Комісії має право внести до протоколу свої пропозиції та зауваження з питання, яке розглядалося на засіданні.
          5.  Протокол засідання Комісії оформляється протягом трьох робочих днів, підписується головою та секретарем Комісії та зберігається у секретаря комісії.
Керівник апарату

адміністрації                                                                                             О. Бірюков
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