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Додаток 
до розпорядження голови

облдержадміністрації

______________№______ 

Програма

розвитку освіти Рівненської області на 2019 – 2021 роки 

Загальні положення

Програма розвитку освіти Рівненської області на 2019 – 2021 роки визначає мету, зміст, завдання та проблеми галузі освіти, конкретизує перелік основних напрямів і заходів з реалізації стратегічних завдань, прогнозовані обсяги фінансового забезпечення.  
Підставою для розроблення Програми є подальший розвиток системи освіти в області та завершення терміну дії Програми розвитку освіти  Рівненської області на 2016 – 2018 роки.

Розроблення Програми зумовлено необхідністю:

модернізації системи освіти області, переорієнтації на забезпечення якісної освіти та справедливого доступу до неї, реалізації принципу безперервної освіти;
забезпечення доступу кожної дитини до дошкільної освіти шляхом урізноманітнення форм її здобуття, проведення ліцензування приватних закладів дошкільної освіти, відкриття додаткових груп у функціонуючих закладах дошкільної освіти;  
забезпечення учням якісної освіти та справедливого доступу до неї в обсягах, визначених державними освітніми стандартами, здійснення та удосконалення мережі спеціальних закладів освіти і закладів загальної середньої освіти з малою наповнюваністю учнів відповідно до демографічних, економічних, соціальних перспектив розвитку громад, потреб громадян та суспільства; урізноманітнення моделей організації освіти, зокрема для сільських дітей;  
покращення якості освітнього процесу та корекційної – відновлювальної роботи;
створення нового освітнього простору;

удосконалення інформаційно-комунікаційного освітнього середовища;

створення умов для здобуття якісної позашкільної освіти;

забезпечення доступності професійної (професійно-технічної) освіти та підвищення якості навчально-виробничого процесу;
підвищення соціального статусу працівників освітньої галузі.
Мета та основні завдання Програми
Метою Програми є забезпечення розвитку системи освіти області та створення умов для якісної освіти і справедливого доступу до неї, що відповідає актуальним і перспективним запитам особистості, суспільства і держави, міжнародним критеріям. 

Основними завданнями Програми є:

розвиток освітньої системи та зміни, які сприятимуть підвищенню її якості та ефективності; 

забезпечення права на освіту та створення рівних можливостей для здобуття якісної освіти відповідно до потреб громадян; 

розвиток системи безперервної освіти та навчання впродовж життя;

формування соціально активної, відповідальної та толерантної особистості, яка усвідомлює свою приналежність до українського народу, європейської цивілізації; 

забезпечення громадянського, національно-патріотичного виховання дітей та молоді.
Джерела фінансування
Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюватиметься в установленому порядку за рахунок видатків обласного та місцевих бюджетів, інших джерел фінансування, не заборонених законодавством. 
У 2019 – 2021 роках видатки на виконання Програми здійснюватимуться   виконавцями в межах асигнувань, передбачених на відповідні роки. 

Очікувані результати виконання Програми
Виконання Програми покращить умови доступу до отримання якісної освіти за рахунок випереджувального розвитку закладів освіти регіону відповідно до сучасних викликів, зокрема забезпечить: 
створення умов для здобуття всіма дітьми дошкільної освіти;

створення рівних умов та можливостей для здобуття громадянами повноцінної освіти, особистісного розвитку і творчої самореалізації;

підвищення рівня якості навчання та виховання, що позитивно вплине на рівень кваліфікації, компетентності та відповідності фахівців усіх напрямів підготовки і перепідготовки кадрів, упровадження новітніх педагогічних та інформаційних технологій;

удосконалення змісту та технологій освіти; 
впровадження інформаційно-комунікаційних технологій;

залучення громадян області до національної культури, зміцнення моралі і духовності, формування у дітей та молоді національних світоглядних позицій, патріотизму;

оновлення змісту професійної (професійно-технічної) освіти, уведення нових спеціальностей, яких потребує регіональний ринок праці;

підвищення професіоналізму та соціального статусу педагогічних і науково-педагогічних працівників; 

приведення структури позашкільної освіти у відповідність до запитів населення;

забезпечення необхідним корекційним обладнанням, сучасними навчально-методичними засобами індивідуального та інклюзивного навчання закладів загальної та спеціальної освіти, логопедичних пунктів;

покращення матеріально-технічного забезпечення освітніх установ.  

Начальник управління 
освіти і науки адміністрації                                                Г.ТАРГОНСЬКИЙ 
